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1. Toiminnan tarkoitus ja tavoitteet

Suomen Kulttuuriperintdkasvatuksen seura on vuonna 2006 perustettu kansalaisjarjesto, jonka
tarkoituksena saantéjen mukaan on tukea ja kehittaa suomalaisen kulttuuriperinndén opettamista ja
vaalimista. Seura on asiantuntija-, hanke- ja vaikuttajaorganisaatio, jonka paatehtavana on edistaa
kulttuuriperinto- ja kulttuuriymparistokasvatusta valtakunnallisesti. Seuran toimii myds paikallisesti
ja alueellisesti seka kansainvalisesti.

Kulttuuriperintokasvatus tukee kulttuurista osaamista — tietojen, taitojen ja asenteiden
muodostumista — seka kulttuurista osallisuutta ja kulttuuristen oikeuksien toteutumista. Toiminnan
tavoitteena on, etta kulttuuriperintéon liittyvat aiheet ja teemat ovat keskeinen osa kasvatusta,
opetusta ja koulutusta sen eri asteilla. Tavoitteena on, etta kulttuuriperint6 tulee myds osaksi
harrastustoimintaa, nuorisoty6ta, vapaata sivistystyota seka elinikdista oppimista.

Toiminnallaan seura tukee kulttuuri-, koulutus-, nuoriso- ja ymparistopolitiikan seka kestavan
kehityksen politiikan tavoitteiden toteutumista.

2. Strategia 2018-2021

Seuran toiminnan visio on:

Suomen Kulttuuriperintokasvatuksen seura ry
Hallituskatu 2 B 2. krs, 00170 Helsinki | Tel +358 40 128 0818 | info@kulttuuriperintokasvatus.fi | www. kulttuuriperintokasvatus. fi



"Yksilot ja yhteis6t ammentavat moninaisesta kulttuuriperinnésta aineksia rakentaessaan
identiteettidan, hyvaa elamaa seka yhteiskunnallisesti ja globaalisti kestavaa tulevaisuutta”

Seuran toiminta-ajatus on:

”Lasten ja nuorten kulttuurisen osaamisen ja osallisuuden seka kulttuuristen oikeuksien
toteutumiseksi kehitamme kasvatusta ja koulutusta, tuemme ammattilaisten ja
organisaatioiden tyota kulttuuriperintokasvattajina, vaikutamme paatdksentekoon seka
opimme jatkuvasti seka organisaationa etta yksil6inad.”

Vuoden 2020 strategiset teemat ovat moninaisuus, ylisukupolvisuus ja vaikuttavuus.

Moninaisuus: Tietoisuuden lisédminen moninaisesta kulttuuriperinndsta. Oikeus ja vapaus
ammentaa kulttuuriperinndsta ihmisoikeuksia kunnioittaen.

Ylisukupolvisuus: Eri sukupolvien valinen vuorovaikutus ja elinikdginen oppiminen
Vaikuttavuus: Vaikutusten seuranta. Seura oppivana organisaationa.

Teemat nousevat esiin lapileikkaavina, koko seuran toimintaa ohjaavina periaatteina. Korostamme
asiantuntija- ja vaikuttamistydssa, hanketoiminnassa, viestinndssa ja jasentoiminnassa seka
kulttuuriperinnon etta jokaisen ihmisen moninaisuutta ja sukupolvien valisen vuorovaikutuksen
merkitystda. Tuemme opettajia ja kasvattajia huomaamaan ja tukemaan lasten ja nuorten kulttuurista
ja muuta moninaisuutta. Ylisukupolvisuuden nakékulman integroimiseksi tiiviimmaksi osaksi
toimintaa laadimme siihen liittyvan kehittamissuunnitelman. Kehitdmme seuran toiminnan ja
kulttuuriperintdkasvatuksen vaikuttavuuden arviointia luomalla arviointimallin ja testaamalla sita.

3. Tavoitteet ja toimenpiteet 2020

3.1. Kulttuuriperinto on olennainen osa kasvatusta, koulutusta ja
nuorisotoimintaa

Tuotamme monipuolisia asiantuntijapalveluita ja sisdltoja yhteistyossa verkostomme kanssa.
Verkostomme koostuu lapsista, nuorista, kouluista, museoista, arkistoista ja muista
kulttuuriperintéorganisaatioista ja -jarjest6ista, lapsi- ja nuorisojarjestoista, jasenista ja
asiantuntijoista seka kotimaisista etta kansainvalisistd hankekumppaneista.

e Tuotamme ja tarjoamme monipuolisia asiantuntijapalveluita kuten koulutusta, esityksia,
puheenvuoroja, artikkeleita, toiminnallisia tydpajoja, aineistoja ja menetelmia
Esimerkiksi vuonna 2020

o Tuotamme nuorten osallisuutta tukevia menetelmia kunnille kestavaan
ympadristonsuunnitteluun Kaikkien kaupunki — Osallisuutta, yhteiséllisyyttd ja
kestdvid tiloja -hankkeessa.
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o Koulutamme opettajia ja tuemme yhteisty6ta opettajien ja muistiorganisaatioiden
valilla Aikamatkalle — esihistoriasta sotien jdlkeiseen aikaan -opettajien
taydennyskoulutushankkeessa.

o Tuotamme mahdollisuuksiemme mukaan asiantuntijapalveluita myos ruotsiksi ja
englanniksi.

Tehostamme kulttuuriperintékasvatusaineistojen ja -materiaalien leviamista. Panostamme
erityisesti Kulttuurin vuosikello -materiaalipankkiimme. Kulttuurin vuosikello on keskeinen
kestavan kasvatuksen materiaalipankki, joka sisaltaa yli 500 eri toimijoiden tuottamaa materiaalia.
Palvelun kavijamaarat ovat vahvassa kasvussa.

o levitdmme vuoden 2019 kehittamishankkeidemme tuloksia ja aineistoja

e QOsallistumme opetus- ja kasvatusalan EDUCA -messuille tammikuussa 2020

o levitdmme tietoa Euroopan Kulttuuriymparistopdivista ja alle 18v. lapsille ja nuorille
suunnatusta Heritage makers -kilpailusta yhteistydssa Euroopan kulttuuriymparistdpaivien
tyoryhman kanssa. Vuoden 2020 teemana on Heritage and Education.

Verkostoidumme yli sektorirajojen ja mahdollistamme alueellisten verkostojen ja kumppanuuksien
syntymistd. Edistamme kulttuuriperint6- ja koulutussektoreiden toimijoiden yhteistyota.

e Kannustamme kulttuuriperintéalan toimijoita ja opetus- ja kasvatusalan toimijoita
syventdamaa keskinadista yhteistyota esimerkiksi hankkeissa, tilaisuuksissa ja viestinnassa.

e Tarjoamme asiantuntijuuttamme muiden jarjestdjen ja toimijoiden kdyttéon. Kannustamme
ja ideoimme pyydettdaessa muiden hanketoimintaa esimerkiksi lasten ja nuorten osallisuutta
vahvistavin teemoin ja ideoin.

e Osallistumme kansalliselle Mediataitoviikolle 10.-16.2.2020

e  Osallistumme verkostoihin ja ohjausryhmiin kuten

o Globaalikasvatuksen verkosto (Fingo ry.)

Nuorten osallisuus- ja vaikuttajaverkostot (Allianssi)

Kestdva kaupunki -verkosto (Ympaéristoministerio)

Kulttuuriymparistoviestinnan yhteistyo -verkosto Kyvyt (Ymparistéministerio)

Ymparisto- ja kestdavan kasvatuksen Pyorea poyta (FEE-Suomi)

Menetelmida maahanmuuttajien kulttuuriymparistokasvatukseen -ohjausryhma

(Visio)

e Jatkamme FEE-Suomen, Europa Nostran ja Pedaali ry:n jasenina

e Olemme nimettyind jasenina Aineettoman kulttuuriperinndn asiantuntijaryhmassa (opetus-
ja kulttuuriministerio) ja Euroopan Kulttuuriymparistépdaivien tydryhmassa
(ympaéristoministerio)

O O O O O

3.2. Vaikuttamistyomme ansiosta kulttuuriperintokasvatus on nakyva
keskeisilla hallinnon aloilla
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Vaikutamme siihen, etta kulttuuriperintéosaamisen ja -tietoisuuden seka lasten ja nuorten
kulttuurisen osallisuuden ja kulttuuristen oikeuksien toteutumisen tukeminen on kirjoitettu osaksi
keskeisia asiakirjoja kulttuuri-, koulutus-, nuoriso, ymparisto- ja kestavan kehityksen politiikan
aloilla. Edistamme asiantuntijatydssa sektorirajat ylittavaa yhteistoimijuutta ja yhteisollista
kehittamista naiden toteutumiseksi.

Vaikutamme kulttuuriperintostrategiaan.

Toteutamme toiminnassamme tavoitteiden kannalta keskeisia kulttuuriperinté- ja
kulttuuriymparisto, koulutus-, nuoriso- ja kestdvan kehityksen politiikan asiakirjoja.

Vahvistamme poliittisen ja yhteiskunnallisen vaikuttamistyon osuutta toiminnassa esimerkiksi
luomalla suoria kontakteja paattdjiin ja olennaisia kumppanuuksia.

Pyrimme l6ytamaan uusia keinoja ja kumppanuuksia kulttuurikasvatussuunnitelmien
levittamiseksi ja kehittamiseksi Suomessa ja Euroopassa.

3.3. Kulttuuriperinnén merkitys hyvan elaman ja yhteiskunnan kehityksen
kannalta on ndakyva, perusteltu ja jaettu

Edistimme monitieteista keskustelua ja tutkimusta kulttuuriperinndsta ja kulttuurisesta
kestavyydesta.

e Jatkamme suhteiden tiivistamista yliopistoihin, tutkimuslaitoksiin, tutkijoihin ja opiskelijoihin
ja lisddamme eri tasoista tutkimusta erityisesti hankkeissa.

e Edistamme keskustelua ja tutkimusta kestdvasta kulttuurista ja kulttuurisesti kestavasta
kasvatuksesta.

Pidimme mediaa ja paattajia tietoisina seuran tekemasta tyosta ja sen tuloksista.
Teemme aktiivista kansainvilista yhteistyota.

e Seuraamme EU:n linjauksia ja toimenpiteita kulttuuriperint®- ja koulutussektorilla ja etsimme
aktiivisesti asiantuntijavaikuttamisen mahdollisuuksia ja solmimme strategisia
kumppanuuksia Euroopassa.

e Osallistumme puhujana ainakin yhteen kansainvaliseen seminaariin.

Tiedotuskanavissamme levitimme myos yleista tietoisuutta kulttuuriperinnosta seka
kulttuuriperintokasvatuksesta eri ndkdkulmista. Tarpeen noustessa laadimme julkilausuman,
vetoomuksen tai kampanjan joko yksin tai yhdessa kumppanin kanssa.
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Tavoittelemme jasenmaaran kasvua kahdellakymmenelld kertomalla jasenyydestd muun muassa
Educa-messuilla.

3.4. Kehitymme organisaationa kohti yha vuorovaikutteisempaa
verkostoitujaa ja parempaa tyopaikkaa.

Toimimme avoimesti, olemme helposti lahestyttavia ja innostumme uusista ideoista ja
mahdollisuuksista oppia uutta.

Seuraamme viestinnan vaikuttavuutta viestinta- ja somestrategian mukaisesti. Kehitamme
palautteen ja tiedon keruuta ja seuran vaikuttavuuden arviointia.

Yllapidamme ja kehitamme ty6hyvinvointia ja tuemme tyontekijoiden motivaatiota.

e Tarjoamme tyontekijoillemme ja harjoittelijoillemme mahdollisuuksia ammatilliseen
kehittymiseen ja osaamisen kehittdmiseen tyossaan.
e Tarjoamme tyontekijoille 500 euron koulutustuen i

Kehitamme nuorten ja seuran jasenten mahdollisuutta osallistua toiminnan ideointiin ja
suunnitteluun.

4, Kehittamishankkeet

Seuran keskeinen toimintamuoto on kehittdmis- ja yhteistyohankkeiden toteuttaminen.
Kehittamishankkeista vuonna 2020 jatkuvat:

e Kaikkien kaupunki — Osallisuutta, yhteisollisyytta ja kestavia tiloja 2019-2021 (opetus- ja
kulttuuriministerio)

e Aikamatkalle esihistoriasta sotien jalkeiseen aikaan 2019—-2020 (Opetushallitus)

e Heritage Hubs (—tammikuu 2020) (Luova Eurooppa, Kulturfonden ja Opetushallitus)

e Co-creative cooperation in the field of culture and heritage (~tammikuu 2020) (Erasmus +)

Rahoituksen varmistuessa toteutamme seuraavat hankkeet:

e Eldvan perinnon kehittdmishanke Jokaihmisen luontosuhde (Museovirasto, haettu lokakuussa
2019)

e Maailmanperintékasvatuksen aineiston tuottaminen yhteisty6ssa
Maailmanperintokohteiden yhdistyksen kanssa (Museovirasto, haettu lokakuussa 2019)

e Heritage and Sustainability (tydonimi) (Luova Eurooppa, haku marraskuussa 2019)

e Historiakerhotoiminta (opetus- ja kulttuuriministeri®)
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Lisdksi haemme ainakin ymparistoministeriolta jarjestdavustusta kehittamistoimenpiteeseen
Lasten ja nuorten ympdrist6- ja luontosuhteen rikastamiseen yhteistyossa FEE-Suomi ja Lyke -
verkoston kanssa (haku marraskuussa 2019) ja ulkoasiainministeriolta rahoitusta
globaalikasvatuksen hankkeeseen (haku 2020). Kdynnistamme ylisukupolvisuutta tukevan
kehittamishankkeen suunnittelun.

5. Verkkopalvelut, julkaisut ja aineistot

Seuran tuottamat julkaisut ja aineistot ovat vapaasti saatavilla verkossa.

e Seuran verkkosivut sijaitsevat osoitteessa kulttuuriperintokasvatus.fi.
e Heritage Hubs -hankkeen verkkosivut |0ytyvat osoitteesta: heritagehubs.eu
e Co-Creation -hankkeen verkkosivut |0ytyvat osoitteesta: co-create.one

Lisaksi yllapiddmme seuraavia verkkopalveluita / -sivustoja:
o kulttuurinvuosikello.fi: kulttuurisesti kestavan kasvatuksen materiaalipankki
e  kulttuurikasvatussuunnitelma.fi - palvelua yhteistydssa Lastenkulttuurikeskusten liiton
kanssa

e nurkantakana.fi -sivustoa
e Operaatio maailmanperintd (www.operaatiomp.fi) -verkkopelia ylaluokille

6. Viestinndn kanavat

Kaksi You Tube -kanavaamme (Kulttuuriperintdkasvatuksen seura ja Heritage Hubs) sisaltavat
pdaasiassa nuorten laatimia videoita, joita on tuotettu eri kehittamishankkeissa.

Esityksemme ja puheenvuoromme ovat padosin ladattavissa Slidesharessa.

Viestimme aktiivisesti sosiaalisen median kanavissamme Facebookissa,

Twitterissa: @KuPeKasvatus, @kaikkienk, @HeritageHubs

Instagramissa: @kulttuuriperintokasvatus, @kaikkienkaupunki, @heritagehubs_project
Heritage Hubs ja Kaikkien kaupunki! -hankkeiden uutiskirjeet ovat vapaasti tilattavissa.
Kotisivujemme blogissa ilmestyy kirjoituksia saannéllisesti.

Lisdksi [ahetamme media- ja jasentiedotteita.

Mahdollisuuksiemme mukaan lisidmme viestintad myos englanniksi ja ruotsiksi.

7. Jasentoiminta
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Jarjestamme 1-2 jasentilaisuutta ja tiedotamme kulttuuriperintokasvatuksen ja seuran
ajankohtaisista asioista. Seuralla on vapaaehtoinen kulttuuri- ja jasensihteeri.

Lisdamme jasenten osallistumismahdollisuuksia toimintaan jarjestamalla toiminnan ideointitydpajan
kevaan vuosikokouksen yhteydessa ja jatkamalla vuonna 2019 kdynnistettyjen jasenkahvien
jarjestamista.

8. Yhteistyoryhma

Seura jatkaa kulttuuriperintokasvatuksen kehittdmista seuran toimintaa tukevan
Kulttuuriperintdkasvatuksen yhteistyéryhman kanssa. Yhteistydryhmaan kuuluvat edustajat opetus-
ja kulttuuriministeriosta, ymparistoministeriosta, Opetushallituksesta ja Museovirastosta. Vuonna
2013 perustettu yhteistydoryhma kokoontuu vahintaan kaksi kertaa vuodessa seuran koolle
kutsumana.

Yhteistyéryhman kokoonpanoa laajennetaan kutsumalla mukaan seuran alueellisen ja Euroopan
laajuisen toiminnan kehittamisen kannalta keskeisia tahoja.

9. Talous ja rahoitus

Seura rahoittaa toimintaansa opetus- ja kulttuuriministerién harkinnanvaraisella toiminta-
avustuksella ja ymparistoministerion harkinnanvaraisella jarjestdavustuksella seka opetus- ja
kulttuuriministerion erityisavustuksilla, kansainvalisilla rahoituksilla ja sdatididen myontamilla
apurahoilla. Seura tavoittelee toiminta-avustusten nousua toiminnan skaalaamiseksi seka
pitkdjanteisen kehittamisen edistamiseksi: erityisesti asiantuntijatydn ja hankkeiden tulosten
levittamiseksi paikallisesti ja alueellisesti seka kansainvalisen toiminnan kehittamiseksi. Seura innovoi
aktiivisesti uusia kehittamis- ja yhteistydhankkeita ja hakee niille rahoitusta.

Rahoituksen varmistuessa kdaynnistamme asiantuntijapalveluiden tuotteistamisen.
10. Hallinto ja henkilosto

Vuosikokous jarjestetdaan kevaalld. Vuosikokouksessa valitaan seuran puheenjohtaja ja hallituksen
jasenet ja varajasenet. Vuosikokouksessa 2019 valittu vaalitoimikunta aloittaa toimintansa vuonna
2020. Hallitus kokoontuu vuoden aikana 4—-10 kertaa. Hallituksen kokouksissa seurataan strategian
seka toiminnalle asetettujen tavoitteiden ja talouden toteutumista. Seurassa on kaksi toimihenkil6a
vakituisessa tydsuhteessa: toiminnanjohtaja ja erityisasiantuntija. Seura palkkaa tarvittaessa muita
tyontekijoita seka tarjoaa oppimismahdollisuuksia harjoittelijoille.

Rahoituksen varmistuessa seura tarjoaa ainakin yhden harjoittelujakson opetukseen ja kasvatukseen
seka viestintdaan suuntautuneelle opiskelijalle vuonna 2020.
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